
A VOTRE AVIS ?

Tous les salariés du groupe RENAULT viennent de recevoir un mail « personnalisé » de 
Luca De Meo expliquant en anglais le lancement du mouvement One Health (une seule 
santé pour tous) chez RENAULT.

Que signifie selon vous le symbole gestuel exprimé par 
Luca De Meo ?

   Cœur sur vous je vous aime tous !

   Le chiffre parfait pour des NAO réussies (pour la direction) !

   Elargissez le cercle étroit de vos esprits ? 

   Voici la taille de mon nombril !

   Ou simplement le O de One health !

La direction doit cesser une communication managériale infantile !

 Actuellement de vrais problèmes sont à résoudre :  

 • Améliorer les conditions de travail et l’avenir de notre entreprise 

 •  Revaloriser le travail réel, lui donner du sens et reconnaitre la valeur 
ajoutée des salariés.

 •  Reclasser les salariés abimés par de mauvaises conditions de travail 
ou à la suite de pathologies importantes.

 •  Pérenniser le système de mutuelle actuel avec une participation 
équitable de la direction de RENAULT. 

Ensemble, organisons l’intelligence collective 
pour y parvenir !


